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AVVISO INTERNO SELEZIONE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il PON – Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola –

competenze e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 

9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea; 

VISTO l’avviso    pubblico del Ministero dell’Istruzione    prot.    n.   9707   del   27/04/2021 Fondi     

Strutturali     Europei   -  Programma   Operativo   Complementare    “Per    la   scuola,   

competenze   e  ambienti  per   l’apprendimento”   2014-2020.    Asse   I   –   Istruzione    –    

Obiettivi   Specifici  10.1,  10.2  e  10.3  –  Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3 - Realizzazione   di   

percorsi   educativi   volti   al  potenziamento   delle   competenze   e   per   l’aggregazione  

e  la  socializzazione  delle  studentesse  e degli studenti nell'emergenza Covid -19 

(Apprendimento e socialità); 

VISTO il progetto “Ricominciare insieme” elaborato, redatto e approvato dal collegio  dei 

docenti nella seduta 19 maggio 2021 e dal consiglio d’istituto con delibera n. 1 del 

21.5.2021; 

VISTA la Nota MIUR AOODGEFID n. 00117355 del 01.06.2021, con la quale è stata 

pubblicata la graduatoria definitiva delle Istituzioni Scolastiche ammesse al 

finanziamento;  

VISTA  la nota del Ministero dell’Istruzione  - Dipartimento per il sistema educativo di 

istruzione e formazione – Direzione Generale prot. n. AOODGEFID-17656 del 

7.6.2021 con la quale è stata comunicata la formale autorizzazione all'avvio delle 

azioni e l’inizio dell'ammissibilità della spesa;  

VISTI il Programma annuale e.f. 2021 approvato dal Consiglio d’’istituto con delibera n. 

13 dell’11.2.2021 e la successiva variazione approvata con delibera n. 20 del 

9.7.2021; 

VISTA la determina del dirigente scolastico prot. n. 7682 del 29.6.2021 di iscrizione in 

bilancio del finanziamento assegnato per il progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2021-183 

“Ricominciare insieme”; 
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VISTE  le “Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 

Strutturali Europei 2014-2020” di cui alle nota del Ministero dell’Istruzione prot. n. 

0029583 del 9.10.2020; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;  

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento 

di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";  

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 

sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e 

ss.mm.ii.;  

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di 

istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative 

vigenti”;   

VISTA la nota MIUR AOODGEFID prot. n. 34815 del 2.08.2017; 

VISTO il vigente CCNL Comparto Scuola; 

VISTO il D.A. n. 7753 del 28.12.2018 "Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel 

territorio della Regione Siciliana"; 

VISTA la delibera del Consiglio d’istituto n. 33 del 27.6.2019 “Criteri di selezione 

personale interno e personale esterno per progetti e corsi di formazione attuati 

dall’istituzione scolastica con particolare riferimento a quelli a finanziamento 

europeo”; 

RITENUTO opportuno individuare, per la realizzazione delle attività progettuali, uno o più referenti per 

la valutazione; 

I N D I C E 

il presente avviso per la ricognizione delle professionalità interne in base ai titoli culturali e 

professionali per l’affidamento dell’incarico aggiuntivo di referente per la valutazione per i moduli 

riportati di seguito:  

TITOLO DURATA TIPOLOGIA 

Il teatro del varco 3 30 Arte; scrittura creativa; teatro 

Io ti racconto 30 Arte; scrittura creativa; teatro 

Insieme in…..musica 30 Musica e canto 

 

L’incarico di referente per la valutazione prevede lo svolgimento dei seguenti compiti: 

1. garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti di 

valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne l’attuazione; 

2. coordinare le iniziative di valutazione, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei 

risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti; 

3. fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna, in particolare con l’INVALSI, 

facilitandone la realizzazione e garantendo l’informazione all’interno sugli esiti conseguiti; 

4. svolgere funzioni specifiche di raccordo, integrazione e facilitazione nell’attuazione dei vari 

moduli del progetto; 

5. garantire una completa ed attenta supervisione dell’andamento dei vari moduli, comunicando al 

dirigente scolastico gli eventuali problemi che potessero inficiare il buon andamento del progetto 

e garantirne, quindi, la piena realizzazione nei tempi previsti; 

6. curare che tutte le attività rispettino la temporizzazione prefissata garantendone la fattibilità: 



7. garantire la coerenza e la completezza dei dati inseriti nel sistema informativo dell’Autorità di 

gestione. 

 

 Il referente per la valutazione dovrà assicurare la sua disponibilità per l’intera durata del 

progetto e dovrà svolgere la propria attività al di fuori del normale orario di lavoro. 

 

Criteri di selezione 

Possono presentare domanda per il conferimento dell’incarico di referente per la valutazione i docenti 

in servizio presso l’istituzione scolastica che possiedono adeguate competenze tecnologiche 

funzionali alla gestione on-line della piattaforma. 

 

Titoli valutabili 

TITOLI CULTURALI  

Laurea vecchio ordinamento o secondo livello specialistico (o Titolo equivalente per i 

Docenti di Discipline Musicali),  

Fino a 100/110  Punti 5 

Da 101 a 105/110  Punti 10 

Da 106 a 110/110  Punti 15 

+ Lode    Punti 3 

(ove il voto fosse stato espresso diversamente si procederà ad un rapporto) (max p. 18) 

Corsi di  specializzazione  e/o  formazione attinenti la didattica   (scuole di specializzazione, 

master, corsi post laurea) 

Punti 3 x ogni corso di durata non inferiore ad un anno  (max p. 9) 

Certificazioni Competenze Informatiche  

Punti 1 x certificazione  (max p. 3) 

TITOLI PROFESSIONALI 

Esperienza di docenza  in istituti di II grado 

Punti. 1 per ogni anno scolastico (180 gg.) (max p. 10) 

Esperienza in attività di coordinamento nella scuola (incarichi di collaboratore della 

presidenza, figura strumentale, referente di progetti) 

Punti 1 per ogni incarico (max p. 10) 

Esperienza in attività di facilitatore o valutatore, componente GOP, incaricato 

progettazione o collaudo in progetti a finanziamento europeo 

Punti 1 per ogni incarico (max p. 10) 

A parità di punteggio precede il più giovane di età. 

Modalità di presentazione dell’istanza 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza per l’incarico che si intende ricoprire in carta semplice, 

come da modello allegato (Allegato A) 

All’istanza andrà allegato: 

 Curriculum vitae in formato europeo con pagine numerate e  nel quale dovranno essere 

adeguatamente evidenziati i titoli valutabili ai fini del presente avviso. 

 Altra documentazione utile alla valutazione. 

 

Le istanze dovranno pervenire tramite posta elettronica (mepm010009@istruzione.it – 

mepm010009@pec.istruzione.it) entro e non oltre le ore 13,00 del 15.11.2021. 

 

Procedure di selezione – conferimento incarico 
La graduatoria relativa alla selezione  sarà pubblicata all’albo on line della Scuola, sul sito web e 

nella Bacheca docenti di Argoscuolanext,  con possibilità di eventuale reclamo entro sette giorni dalla 

data di pubblicazione. Il dirigente scolastico si riserva comunque la facoltà di attribuire l’incarico 

anche in presenza di una sola candidatura, purché il curriculum risulti corrispondente alle esigenze 

progettuali, o di conferire l’incarico a più docenti. Il/i referente/i per la valutazione prescelto/i 
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dovrà/nno, se richiesto,  documentare adeguatamente quanto dichiarato. I documenti esibiti non 

verranno in nessun caso restituiti. 

Al/i docente/i individuato/i sarà conferito un incarico aggiuntivo sulla base di una lettera d’incarico.  

Per l’incarico di referente per la  valutazione il compenso orario  è di € 17,50 (lordo dipendente)  per un 

massimo di 30 ore (10 ore per ciascun modulo). Si precisa, inoltre, che il pagamento sarà commisurato 

al numero delle ore effettivamente svolte, stante la presenza degli alunni necessaria per garantire la 

realizzazione del percorso formativo. 

Il compenso complessivo sarà corrisposto solo dopo l’effettiva erogazione dei fondi comunitari. Non 

saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi 

nei pagamenti indipendenti dalla volontà di questa Istituzione Scolastica. 

 

Trattamento dati personali 

I dati personali conferiti dai candidati verranno trattati in conformità alla legge 30.06.2003 n° 196 e al 

Regolamento (UE) 2016/679. 

Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cuisia 

riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

L’informativa privacy può essere visionata sul sito web dell’istituzione scolastica nella sezione 

Privacy-GDPR. 

Modalità di accesso agli atti  
L’accesso agli atti sarà consentito nel rispetto e nei limiti della novellata Legge 7 agosto 1990 n. 241 

e ss.mm. e ii., del decreto legislativo 184/06 e del D.M. dell’ex MPI n°60 del 1996, solo e soltanto 

quando saranno concluse tutte le operazioni. 

 

Responsabile del procedimento  

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241e ss. mm. e ii., il responsabile 

del procedimento di cui al presente avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Prof. Elio Parisi. 

 

Pubblicizzazione dell’avviso 

Il presente avviso viene pubblicato all’albo on line, sul sito web dell’istituzione scolastica e sulla 

Bacheca docenti di Argoscuolanext. 

 

Allegati: 

 modello istanza (allegato A) 

 

 


